PEMERINTAH KABUPATEN LOMBOK TENGAH
PANITIA SELEKSI TERBUKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

JIn. Raden Puguh Puyung - Praya

%

PENGUMUMAN
NOMOR : 800.1/ {© /PANSEL-JPTP/2021

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN LOMBOK TENGAH
TAHUN 2021

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara,
Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, dan Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019
tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di
Lingkungan Instansi Pemerintah, Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah memberikan
kesempatan kepada Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi syarat untuk mengikuti Seleksi
Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama:

Kepala Badan Perencanaan, Penelitian dan Pengembangan Daerah;
Kepala Dinas Kepemudaan dan Olahraga;

Kepala Dinas Kesehatan,;

Kepala Dinas Ketahanan Pangan;

Kepala Dinas Lingkungan Hidup;

Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa;
Kepala Dinas Pendidikan;

Kepala Dinas Perindustrian dan Perdagangan;

. Kepala Dinas Pertanian; .

10.Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman;
11.Sekretaris Dewan Perwakilan Rakyat Daerah.

PPN B oy

A. KETENTUAN UMUM
I. Persyaratan Pelamar

1. Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Provinsi/Kabupaten/Kota di Wilayah
Provinsi Nusa Tenggara Barat;

2. Memiliki kualifikasi pendidikan minimal Sarjana atau Diploma IV;

3. Pangkat/Golongan Ruang minimal Pembina (IV /a);

4. Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial
Kultural sesuai standar kompetensi Jabatan yang ditetapkan;

S. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan
yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

6. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator (setara eselon IIl.a) atau
Jabatan Fungsional jenjang Ahli Madya paling singkat 2 (dua) tahun dan/atau
menduduki Jabatan Administrator (setara eselon IIL.b) paling singkat 3 (tiga) tahun;

7. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

8. Berusia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada 31 Desember 2021;

9. Sehat jasmani dan rohani;

10.Mendapat persetujuan/rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian setelah
mendapat pertimbangan dari Ketua Baperjakat (Sekretaris Daerah);

11.Bersedia menandatangani dan melaksanakan pakta integritas;

12.Hasil penilaian prestasi kerja bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;

13.Melampirkan sertifikat Diklat Kepemimpinan dan/atau Diklat Teknis/Fungsional
bagi yang memiliki;




14.Tidak pernah menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat;
15.Telah menyerahkan LHKPN/LHKASN dan SPT Tahunan tahun 2020.

II. Waktu Pendaftaran dan Tahapan Seleksi

No Kegiatan Waktu Keterangan
Pengumuman, Pendaftaran, dan
1. | Penyerahan Berkas Persyaratan 4 s.d. 8 Oktober 2021
Administrasi
Seleksi Administrasi 11 Oktober 2021
g, - | ERnl WG el Selled 13 Oktober 2021
Administrasi
Technical Meeting dan Pembuatan
4.
Makalal 14 Oktober 2021
Asesmen, Kesehatan Jiwa, dan
5. ¥ r
Penyeral Makalal 15 dan 18 Oktober 2021
6. | Presentasi dan Wawancara 20 s.d. 22 Oktober 2021
7. | Penelusuran Rekam Jejak 4 s.d. 22 Oktober 2021
8. | Rapat Penetapan Hasil Seleksi 25 Oktober 2021
Penetapan Hasil Seleksi dan
Penyampaian Laporan Hasil
9. ; . . k
Seleksi kepada Pejabat Pembina “5/Okiober 2021
Kepegawaian
Penyampaian Laporan kepada
10. KASN oleh PPK 27 Oktober 2021
Catatan:
Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah dan akan diumumkan melalui
pemberitahuan lebih lanjut.

. TATA CARA PENDAFTARAN

Peserta Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah, harus menyampaikan persyaratan adminstrasi
sebagai berikut:

1.

g 0 e

ol

10.

11.
12,

13.
14.

Surat lamaran diketik rapi dan ditandatangani oleh pelamar dan bermaterai Rp
10.000,- (format 1: terlampir);

Fotokopi Kartu Tanda Penduduk Elektronik;

Fotokopi SK CPNS, PNS dan Pangkat Terakhir;

Fotokopi ijazah sarjana atau diploma IV dan pendidikan terakhir yang dimiliki;

Daftar Riwayat Hidup (curriculum vitae) yang memuat riwayat pangkat, jabatan,
pendidikan umum, dan pendidikan pelatihan teknis/fungsional, penghargaan dan
lainnya (format 2: terlampir);

Pas Foto berwarna terbaru 4x6 sebanyak 2 (dua) lembar;

Fotokopi SK pengangkatan dalam Jabatan Administrator dari pertama sampai
dengan terakhir bagi PNS yang sedang atau pernah menduduki Jabatan
Administrator;

Fotokopi SK pengangkatan dalam jabatan fungsional terakhir bagi PNS yang
menduduki Jabatan Fungsional jenjang Ahli Madya;

Surat keterangan sehat jasmani sesuai dengan ketentuan yang berlaku (RSUD
Kabupaten Lombok Tengah);

Surat keterangan bebas narkoba yang dilengkapi hasil pemeriksaan laboratorium
(BNN Provinsi NTB);

Surat izin dari Pejabat Pembina Kepegawaian (format 3: terlampir);

Pakta Integeritas yang ditandatangani oleh pelamar yang bermaterai Rp 10.000,-
(format 5: terlampir);

Fotokopi penilaian prestasi kerja Tahun 2019 dan 2020;

Fotokopi sertifikat Diklat Kepemimpinan dan/atau Diklat Teknis/Fungsional bagi
yang memiliki;




15. Surat pernyataan atasan yang menyatakan tidak pernah n;lenjalani hukuman pidana

serta hukuman disiplin bermaterai Rp 10.000,- (format 4: terlampir);

16. Fotokopi bukti pengiriman LHKPN/LHKASN dan SPT Tahunan tahun 2020.

C. KETENTUAN LAIN-LAIN

1.

2.
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10.

Pengumuman Pendaftaran bisa diakses melalui situs resmi BKPP Kabupaten Lombok
Tengah dengan alamat http:// bkpp.lomboktengahkab.go.id;

Berkas lamaran beserta persyaratannya dibuat dalam rangkap 2 (dua) dan
disampaikan pada Sekretariat Panitia Seleksi (Badan Kepegawaian, Pendidikan dan
Pelatihan Kabupaten Lombok Tengah), sesuai batas waktu yang telah ditentukan;
Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap dan sesuai
ketentuan yang dipersyaratkan;

Setiap salinan/fotokopi berkas persyaratan disahkan oleh pejabat yang berwenang
atau pelamar membuat surat pernyataan tanggung jawab atas kebenaran
salinan/fotokopi berkas yang diserahkan bermaterai Rp 10.000,- (format 6:
terlampir);

Pelaksanaaan seleksi tidak dikenakan biaya;

. Setiap perkembangan informasi seleksi akan disampaikan melalui situs resmi BKPP

Kabupaten Lombok Tengah dengan alamat http:/ / bkpp.lomboktengahkab.go.id atau
contact person 081337775025;

Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data atau keterangan yang
tidak benar maka panitia seleksi berhak membatalkan hasil seleksi secara sepihak;
Keputusan panitia seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

Berkas lamaran yang dinyatakan tidak memenuhi syarat atau TMS oleh panitia
seleksi akan menjadi arsip panitia dan tidak dapat ditarik kembali oleh yang
bersangkutan;

Lamaran dan kelengkapan administrasi disampaikan kepada Panitia Seleksi Terbuka
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Lombok Tengah dengan alamat Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan
Kabupaten Lombok Tengah di Jalan Raden Puguh Puyung - Praya.

Praya, Y Oktober 2021

PANITIA SELEKSI TERBUKA PENGISIAN
PN AR RINAN TINGGI PRATAMA

AN WIJAYA, S.T., M.T.
Pembina Tingkat |
NIP. 197005042000031007




FORMAT 1 : SURAT LAMARAN

Kepada
Yth. Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah
di
Praya

Sehubungan dengan pengumuman Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021, saya yang bertanda
tangan di bawah ini:
Nama
NIP
Pangkat/golongan ruang
Jabatan
Unit Kerja
Instansi
mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah untuk jabatan .................... *) dan akan
mengikuti seluruh ketentuan yang telah ditetapkan oleh Panitia Seleksi.

Sebagai kelengkapan pendaftaran, terlampir saya sampaikan seluruh dokumen
persyaratan yang telah ditentukan.

Demikian surat pengajuan saya, atas perhatian Bapak disampaikan terima kasih.

oee yone ORODEF 2021

Materai
Rp 10.000,-

Nama
NIP.

Keterangan:
* Diisi sesuai jabatan yang akan dilamar




FORMAT 2 : DAFTAR RIWAYAT HIDUP

DAFTAR RIWAYAT HIDUP
k. DATA PRIBADI Pas Foto
a. Nama (lengkap dengan gelar) :© ........c.ccooooooeoriioreeoieeeeeeeeoe oo Bertrfma
b. NIP
c. Tempat, tanggal lahir @ e
g. JenisRelBInl . = 000000 eyt st e oo tesbons
e. Pangkat/golongan MUAngE @ ..o s sesss oo esesnns
£ IMPCERE '~ 3 8 seminsiiimm st i
g. Jabatan terakhil' e e
he AGAIIA 5o s e sy assons s b b da s i
i Status perkawilan 1 e
Jumlah anak
Jo ABIHALTUMBNL 3= === 0 ciiiimaiiiesrersesrenssssasssesssnnsenesstan s e e
k. Nomor telepon/HP 1 e
L Alamatemmall @ == § Giisnsiiinssessemesessmosmmsermmm et s s
B CBETE 0} i et mmmmenyssativesens et b s cas
o BRPWE. . | 0 B iamrreamiesmsmmmmsesser e nmseme ek s s s siesnses
IL. RIWAYAT PANGKAT
No Pangkat/Golongan TMT Nomor & Tanggal SK Pejabat
1
2
3
4
5
6
7
8
9
dst
II1. RIWAYAT JABATAN
‘ No. Kontak
No Nama Jabatan Eselon nggrr;gf gl{ Jpgﬁgﬁ Nﬁgﬁ&sgm L:;z:i?lg
(Telp/HP)
1
2
dst




v. RIWAYAT PENDIDIKAN FORMAL

- Nama Sekolah/ k

No | Pendidikan Jurusan iNersitas Nomor Jjazah Tahun
1 SD

2 SLTP

3 SLTA

4 Diploma I

S5 | Diploma II

6 | Diploma III

7 Diploma IV

8 S1

9 S2

10 | S3
V. RIWAYAT PENDIDIKAN DAN PELATIHAN

Nama Lembaga '

No Diklat/Shortcourse/Workshop Penyelenggara Nomor Sertihkat Tahun
1

2

dst

VL PRESTASI

; , . . Pemberi

No Prestasi yang Pernah Dicapai Tingkat** Penghargaan Tahun
1

2

dst

* Tuliskan prestasi yang dicapai dengan detail

** Tingkat : Organisasi Kerja, Nasional, Internasional

VII. KARYA TULIS

No Judul Tahun
dst

VIII. KEGIATAN SOSIAL KEMASYARAKATAN

No Nama Organisasi/Kegiatan Jabatan Tahun
1

2

3

dst




Dengan ini saya menyatakan bahwa Daftar Riwayat Hidup ini telah saya isi dengan
benar dan lengkap. Apabila ternyata ada data yang saya isi terbukti tidak benar, saya bersedia
dinyatakan gugur dalam proses seleksi.

...y ... Oktober 2021

Materai
Rp 10.000,-

Nama
NIP.




FORMAT 3 : SURAT PERSETUJUAN PPK

KOP PEMERINTAH DAERAH

m

SURAT PERSETUJUAN

Yang bertandatangan di bawah ini:

Nama
Jabatan . Gubernur/Bupati/Walikota ... *
Instansi :  Pemerintah Provinsi/Kabupaten/Kota ... *

Selaku Pejabat Pembina Kepegawaian dari:

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruang

Jabatan

Unit kerja

Instansi
Bahwa yang bersangkutan memenuhi syarat untuk mengikuti seleksi terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021
dan menyetujui yang bersangkutan untuk mengikuti kegiatan seleksi dimaksud.

... 5 ... Oktober 2021
Gubernur/Bupati/Walikota ... *,




FORMAT 4 : SURAT KETERANGAN TIDAK PERNAH DIHUKUM

KOP PEMERINTAH DAERAH
“

SURAT KETERANGAN

Yang bertandatangan di bawah ini:

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruang

Jabatan

Unit kerja

Instansi
Selaku pejabat atasan langsung:

Nama

NIP

Pangkat/golongan ruang

Jabatan

Unit kerja

Instansi
Menyatakan dengan sebenarnya bahwa yang bersangkutan tidak pernah dijatuhi hukuman
pidana, hukuman disiplin tingkat sedang dan tingkat berat serta tidak sedang menjalani
hukuman disiplin/tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin berdasarkan
ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.
Surat keterangan ini dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka mendaftarkan diri
mengikuti seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021.

.--» -.. Oktober 2021

Materai
Rp 10.000,-

Nama
NIP.




FORMAT S : SURAT PAKTA INTEGRITAS

PAKTA INTEGRITAS

Yang bertandatangan di bawah ini:
Nama
NIP
Pangkat/golongan ruang
Jabatan
Unit kerja
Instansi
dalam rangka mengikuti seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021, dengan ini saya menyatkan bahwa:
1. Tidak akan melakukan praktik Korupsi, Kolusi dan Nepotisme (KKN);
2. Tidak akan melakukan komunikasi yang mengarah pada praktik KKN;
3. Tidak akan memberikan sesuatu yang berkaitan dengan kegiatan seleksi ini yang dapat
dikategorikan sebagai suap dan/atau gratifikasi;
4. Akan melaporkan kepada pihak yang berwenang apabila mengetahui terdapat indikasi
praktik KKN.
Apabila saya melanggar hal-hal yang telah saya nyatakan dalam Pakta Integritas ini, saya
bersedia dikenakan sanksi sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

e 5 «es OKtober 2021
Yang Membuat Pernyataan,

Materai
Rp 10.000,-

Nama
NIP.



FORMAT 6 : SURAT PERNYATAAN TANGGUNG JAWAB ATAS KEBENARAN SALINAN BERKAS

SURAT PERNYATAAN

Yang bertandatangan di bawah ini:
Nama
NIP
Pangkat/golongan ruang
Jabatan
Unit kerja
Instansi

bahwa saya menjamin kebenaran dan keaslian fotokopi kelengkapan dokumen administrasi
persyaratan Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Lombok Tengah Tahun 2021.

Apabila dikemudian hari ditemukan dokumen tersebut tidak benar, maka saya bertanggung
jawab penuh atas seluruh dokumen yang saya sampaikan dengan menerima sanksi hukum

sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenar-benarnya agar dapat dipergunakan

sebagaimana mestinya.

.ess «.. Oktober 2021

Yang Membuat Pernyataan,

Materai
Rp 10.000,-




