PEMERINTAH KABUPATEN DOMPU

PANITIA SELEKSI TERBUKA
< JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
) _Jin_ Sonokling No. 1 Dompu Telp. (0373) 22141 Dompu -

Dompu, 08 Oktober 2019

Nomor : ©OJ /PANSEL-DPU/2019 Kepada
Sifat : Biasa Yth. 1. Kepala BKD Prov. NTB
Lampiran ;1 (satu) dokumen 2. Kepala BKD Kab/Kota se
Perihal . Seleksi Terbuka JPT Pratama NTB
Kabupaten Dompu di-
Tempat

Dengan hormat,

Berdasarkan Pengumuman Nomor : 01/PANSEL-DPU/2019 tentang
Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Dompu Tahun 2019, Panitia Seleksi
Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Pemerintah
Kabupaten Dompu telah membuka kesempatan bagi PNS yang memenubhi
persyaratan untuk mendaftar dan mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Dompu Tahun 2019 untuk jabatan sebagai berikut :

1. Staf Ahli Bidang Pembangunan dan Kesejahteraan Rakyat.
2. Asisten Administrasi Umum.

3. Kepala Dinas Koperasi usaha Kecil dan Menengah.

4. Kepala Dinas Pertanian dan Perkebunan.

. Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi.

6. Kepala Badan Penanggulangan Bencana Daerah.

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, terlampir kami sampaikan
pengumuman  seleksi  dimaksud, mohon bantuannya  untuk

disebarluaskan lebih lanjut.

Demikian, atas perhatiannya disampaikan terima kasih.

Panitia Seleksi Terbuka
Pengisian Jabatan Pimpjpnan Tinggi Pratama

Pemerintah faten Dompu

Si

Tembusan:
1. Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara;
2. Bupati Dompu.
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PEMERINTAH KABUPATEN DOMPU
PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

e Jln. Sonokling No. 1 Dompu Telp. (0373) 22141 Dompu - NTB

PENGUMUMAN
NOMOR : 6\ /PANSEL-DPU/2019
TENTANG
SELEKSI TERBUKA
PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN DOMPU TAHUN 2019

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di lingkungan Pemerintah
Kabupaten Dompu, kami mengundang Pegawai Negeri Sipil di lingkungan Pemerintah
Provinsi Nusa Tenggara Barat dan Kabupaten/Kota se-Provinsi Nusa Tenggara Barat yang
memenuhi persyaratan untuk mengikuti seleksi terbuka untuk jabatan sebagai berikut :
Staf Ahli Bidang Pembangunan dan Kesejahteraan Rakyat.

Asisten Adm nistrasi Umum.

Kepala Dinas Koperasi usaha Kecil dan Menengah.

Kepala Dinas Pertanian dan Perkebunan.

Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi.

Kepala Badan Penanggulangan Bencana Daerah
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. PERSYARATAN UMUM
1.

Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil di lingkungan pemerintah Provinsi Nusa
Tenggara Barat dan Kabupaten /Kota se-Provinsi Nusa Tenggara Barat;

Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial
Kultural sesuai Standar Kompetensi Jabatan yang di tetapkan;

Memiliki Rekam Jejak Jabatan, Integritas dan Moralitas yang baik;

. Sehat Jasmani dan Rohani;

Mendapat Persetujuan/Rekomendasi dari Pejabat Pembina Kepegawaian atau
Pejabat yang mendapat delegasi untuk itu;

Tidal sedang dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin dan/atau tidak
pernah - menjalani hukuman disiplin  sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan yang berlaku selama 2 (dua) tahun terakhir;

. Mengajukan surat lamaran yang ditandatangani oleh Pelamar dan Bermaterai

Rp.6.000,- yang ditujukan kepada Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Dompu Tahun 2019;
Berkomitmen untuk menandatangani Pakta Integritas; dan

. Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi pengurus/anggota partai politik.

. PERSYARATAN KHUSUS
1.
2.

Memiliki Kualifikasi Pendidikan paling rendah sarjana (S-1) atau diploma [V,
Memiliki Pengalaman Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan jabatan
yang akan di duduki secara kumulatif paling sedikit selama 5 (lima) tahun;

Sedang atau pernah menduduki jabatan Administrator Eselon Illa minimal 2 tahun
dan/atau Eselon [IIb minimal 3 tahun atau jabatan fungsional jenjang ahli madya
paling singkat 2 (dua) tahun;




4. Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun per tanggal 21 November 2019;
Telah mengikuti dan lulus Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat III,
diutamakan telah lulus pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat I,

kecuali bagi pelamar yang berasal dari pemangku jabatan fungsional jenjang ahli
madya; dan

. Sekurang-kurangnya memiliki Pangkat Pembina (IV/a).

C. TATA CARA PENDAFTARAN

1. Pendaftaran di buka mulai tanggal 8 — 22 Oktober 2019 selama 15 (lima belas) hari
kalender dengan mengirimkan dokumen persyaratan administrasi sebagai berikut:

a. Surat lamaran dibuat sendiri oleh pelamar dan bermaterai Rp. 6.000,- (format
tersedial;

b. Salinan KTP;

c. Salinan Kartu NPWP;

d. Salinan ljazah terakhir yang dilegalisir;

€. Salinan SK Pengangkatan dalam jabatan terakhir yang telah dilegalisir;

f. Salinan SK Pangkat terakhir yang telah dilegalisir;

g. Salinan hasil Penilaian Prestasi Kerja 2 (dua) tahun terakhir minimal baik dan
telah dilegalisir;

h. Salinan Surat Tanda Tamat Pendidikan Pelatihan (STTPP) Diklat Kepemimpinan
Tingkat Il yang dilegalisir;

i. Salinen LHKASN/LHKPN;

J.  Salinen Surat Pajak Tahunan (SPT) tahun terakhir;

k. Pas foto terbaru berwarna latar belakang merah dan baju warna putih ukuran
4x6b szbanyak 3 (tiga) lembar dengan menuliskan nama pelamar dibelakang
lembaran pas foto;

I. Daftar Riwayat Hidup (format tersedia);

m. Surat Persetujuan dari :

I} Kepala SKPD (minimal eselon II) bagi yang berstatus PNS lingkup
Pemerintah Kabupaten Dompu (format tersedia);

2] Pejabat Pembina Kepegawaian bagi yang berstatus PNS diluar lingkup
Pemerintah Kabupaten Dompu (format tersedia);

n. Surat Keterangan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat sedang dan
fimgkat berat yang bermaterai Rp. 6.000,- yang dikeluarkan oleh instansi yang
bersangkutan (format tersedia);

o. Pakta integritas yang ditandatangani oleh pelamar bermaterai Rp. 6.000,-
(format tersedia);

p. Surat Keterangan dari Dokter Pemerintah, yang terdiri dari:

I} Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani; dan
J) Surat Keterangan Bebas Narkoba yang lengkap dengan hasil pemeriksaaan
laboratorium dalam 1 (satu) bulan terakhir.

Berkas Administrasi (hardcopy) dikirimkan kepada Sekretariat Panitia Seleksi

Terbuka Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Dompu
Tahun 2019, Jl. Sonokeling No.1, Dompu, paling lambat tanggal 22 Oktober 2019,
sebelum pukul 16.00 WITA.

Seluruh pengumuman dan perkembangan tahapan seleksi akan disampaikan
melalui website https:/ /dompukab.go.id




4. Apabila terdapat kesulitan dalam proses pendaftaran, harap menghubungi Bagian
Pengadaan dan Pembinaan Badan Kepegawaian Daerah dan Pengembangan SDM
Kab. Dompu a.n. Asraruddin, SH {082 247 861 566)

D. JADWAL DAN TAHAPAN SELEKSI

No. Kegiatan Waktu Keterangan
1. | Pengumuman dan pendaftaran 8 — 22 Oktober 2019 15 hari
2. | Seleksi Administrasi 8 — 22 Oktober 2019 15 hari
3. Pengumuman hasil seleksi administrasi | 24 Oktober 2019 1 hari
4. | Seleksi Kompetensi Manajerial 28 — 30 Oktober 2019 | 3 hari |

(Assessment Center) dan rekam jejak
5. | Seleksi Kompetensi Bidang {(Penulisan 4 —7 November 2019 | 4 hari
dan pemaparan makalah serta

wawancara) |
6. | Penetapan Hasil Akhir Seleksi 11 November 2019 1 hari
7. | Pengumuman Hasil Akhir Seleksi 12 November 2019 1 hari
3. | Penyampaian Hasil Akhir Seleksi 13 November 2019 1 hari
kepada PPK
9. | Pelaporan ke KASN 18 November 2019 1 hari ‘
10. | Pelantikan Pejabat Hasil Seleksi 21 November 2019 1 hari

E. KETENTUAN LAIN-LAIN

1. Dalam proses seleksi ini tidak dipungut biaya apapun.

2. Berkas akademi yang akan diproses adalah berkas yang lengkap sesuai dengan
ketentuan yang dipersyaratkan.

3. Panitia seleksi tidak melakukan komunikasi melalui telepon dan kepada pelamar
agar berhati-hati terhadap segala upaya penyalahgunaan pihak lain yang tidak
bertanggungjawab dalam proses seleksi terbuka ini.

4. Keputusan Panitia Seleksi setiap tahap adalah final dan tidak dapat diganggu
gugat

5. Mengundang masyarakat untuk memberikan masukan atau informasi mengenai
peserta yang dinyatakan lulus administrasi. Masukan tersebut dapat dikirim
melalui email bkddompu@gmail.com sampai dengan tanggal 26 Oktober 2019.

Dompu, 68 Oktober 2019

Panitia Seleksi Terbuka
Pengisian Jabatan Pimpi Tinggi Pratama
9’ Pemerintah Ke ten Dompu

ARI, SH., M.Si
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